0 Kurzanleitung zum Umgang mit dem QueB-Kita-Check

65@ B e Die Grafik zeigt die Startseite des QueB-Kita-Checks.
0 Die 5 Aste des Baumes werden nacheinander durchlaufen und erst freigeschaltet, wenn vorhergehende
i) Schritte abgeschlossen sind. Dabei haben die Farben der groRen Kreise die folgende Bedeutung:
¢ o G * Grun: aktuell anstehender Schritt im Prozess
Entwicklungs; * Grau: bereits durchlaufener Schritt (beim Anklicken finden Sie die Ergebnisse)
* Weild: spater anstehender Schritt (noch nicht anklickbar)

felder aus-
wahlen

0 Uber das ,,i“ kénnen zu jedem Bearbeitungschritt
detaillierte Informationen abgerufen werden, etwa

5. Ziele und
MaRnahmen

Hinweise zur Durchfiihrung und zum Umgang mit den
Ergebnissen.

Schritt 1: Entwicklungsfelder finden x4 0
Die Festlegung der Entwicklungsfelder erfolgt auf Basis einer Kurzbefragung zu neun Bereichen. QT]& B (o
Die Befragung kann den padagogischen Fachkraften tber einen digitalen Link 0

zur Verfugung gestellt werden. Alternativ kann er Gber einen per Smartphone

oder Tablet scanbaren QR-Code gestartet werden.

Uber die Website haben Sie jederzeit die Méglichkeit, einzusehen, wie viele Fragebégen
bereits ausgefllt wurden. Ebenso konnen Sie die Befragung hier beenden und damit den
nachsten Schritt freischalten.

4. Auswertung
der Kita-Check
Befragung

Schritt 2: Entwicklungsfelder auswahlen — 0 0
Sie erhalten eine tabellarische und eine grafische Darstellung der Ergebnisse. /f ' \ ——
Eine Lesehilfe finden Sie unter dem zugehérigen Info-Button. \fﬁﬁ‘:'f:.'f-w) S
Aus den Ergebnissen ldsst sich ablesen, in welchen Bereichen Veranderungsbedarf 4

gesehen wird, als wie wichtig eine Veranderung in dem Bereich eingeschatzt wird und
wie leicht Veranderungen umsetzbar erscheinen.

Diese sind in einer Liste durch einen Haken auszuwahlen.

c Auf dieser Basis legen Sie fest, welche Entwicklungsfelder angegangen werden sollen.
Nach dem ,,Absenden“ sind diese nicht mehr @nderbar!



Schritt 3: Kita-Check-Befragung
Nachdem Sie im zweiten Schritt die Entwicklungsfelder ausgewahlt haben, die fiir Ihre Kita
ﬂ interessant sind, geht es im Schritt 3 nun um Detailfragen zu diesen Entwicklungsfeldern.
4. Auswertung

der Kita-Check Wird fur einen Aspekt Veranderungsbedarf gesehen, kann angegeben werden

s
<§;M¢..A i ob diese Veranderung angegangen werden soll bzw. kann.
felder aus- |
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o

Wie bei der Kurzbefragung gibt es auch hier einen Steuerungsteil, den die Leitung oder der/die
Beauftragte tibernehmen und einem Befragungsteil, der sich an die padagogischen Fachkrafte in der
Kita richtet.
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Bitte denken Sie immer daran, dass Sie

\werten /
- liber das i zu jedem Bearbeitungschritt
detaillierte Informationen abrufen kénnen! 0
0 4. Auswertun; )
der Kita-checly
e . 2, il:iragung Y,
Schritt 4: Auswertung der Kita-Check-Befragung s -
Nachdem Sie in Schritt 3 die Fragen bewertet haben, sehen Sie nun in Schritt 4 die hlen

Auswertung. Dann geht es darum die Aspekte auszuwahlen, die Sie in den nachsten
Monaten behandeln wollen.

0

Wird in diesem Schritt ein Aspekt aus dem Kita-Check ausgewadhlt, ist diese ( m”bs_
Auswahl nicht mehr riickgdngig zu machen! uderaty

werten
Es konnen allerdings jederzeit weitere Aspekte ausgewahlt werden. =

Schritt 5: Ziele und MaBnahmen
Im flinften und letzten Schritt des QueB-Kita-Checks geht es um die Ziele, die eine Verdanderung in der Kita bewirken sollen.
Der Schritt teilt sich in drei Arbeitsschritte auf, zu denen die folgenden Bildschirmseiten gehéren:
 Ubersicht der gewéhlten Ziele (was wollen wir erreichen?)

* Eigenschaften der gewahlten Ziele (wie wollen wir es erreichen?)

* MaRnahmen, die zu den gewahlten Zielen gehéren (womit wollen wir es erreichen?)

Viel Freude und
Erfolg bei der

1
Auf diese Weise dokumentieren Sie lhr Vorgehen bei der angestrebten Verdnderung. LA LA




